BSV BURO FUR STADT- UND VERKEHRSPLANUNG DR.-ING. REINHOLD BAIER GMBH

HANBRUCHER STRASSE 9
D-52064 AACHEN
TELEFON 0241 70550-0

TELEFAX 0241 70550-20
MAIL@BSV-PLANUNG.DE
WWW.BSV-PLANUNG.DE
UST-IDNR. DE 121 688 630

in Zusammenarbeit mit:

AGIMO

Adenauerallee 27
52066 Aachen
Tel.: 0241-55935579

E-Mail: info@agimo-reinartz.de

Mobilitatskonzept
Landkreis Coburg

Kurzfassung zum Schlussbericht

Bearbeitung:

Dr.-Ing. Katja Engelen (BSV)
Rebecca Kleinjans M. Sc. (BSV)
Dipl.-Geogr. Angelika Reinartz (AGIMO)

Aachen, im September 2025
230580_MK_Coburg_Kurzfassung_2025-09-05.docx

HRB 3329 AMTSGERICHT AACHEN
GESCHAFTSFUHRER: DIPL.-ING. AXEL C. SPRINGSFELD DR.-ING. MICHAEL M. BAIER
BANKVERBINDUNG: IBAN: DE 16390500000016011116 BIC: AACSDE33



Forderprojekt

Die Erstellung des Mobilitatskonzepts flir den Landkreis Coburg mit dem Arbeitstitel ,Erstellung
Mobilitatskonzept Landkreis Coburg® ist vom Bayerischen Staatsministerium fir Umwelt und Ver-
braucherschutz im Rahmen der Forderrichtlinie KommKlimaF6R (Forderrichtlinie Kommunaler Kii-
maschutz) geférdert worden.

Gefordert durch:

gefordert durch 8¢ %s
/ Bayerisches Staatsministerium fiir ‘% N
Umwelt und Verbraucherschutz

¥

Mobilitatskonzept Landkreis Coburg BSN] AGCIMO



Inhaltsverzeichnis

1 Ausgangslage und Zielsetzungen

4

2 Bestandsanalyse — Allgemeine Rahmenbedingungen zur Mobilitat im Landkreis

Coburg 4
3 Beteiligung ausgewahlter Zielgruppen 4
4 Prognose — zukiinftige Rahmenbedingungen zur Mobilitat im Landkreis 5
5 Darstellung der Mobilitatsbediirfnisse fiir relevante Zielgruppen 5
6 SWOT-Analyse 6
6.1  Nahmobilitat (FulR- und Radverkehr) 7
6.2 OPNV/SPNV 9
6.3 Kifz-Verkehr (inkl. Wirtschaftsverkehr) 11
6.4 Intermodalitat und Sharing 13
6.5 Allgemeine Rahmenbedingungen 14
7 Szenarienbetrachtung 16
8 Mobilitatsstrategie 16
9 Handlungskonzept 18
9.1 Handlungsfeld 1: Erreichbarkeit 19
9.2 Handlungsfeld 2: Fuf3- und Radverkehr 19
9.3 Handlungsfeld 3: Offentlicher Personennahverkehr 20
9.4 Handlungsfeld 4: Motorisierter Individualverkehr 20
9.5 Handlungsfeld 5: Multi- und Intermodalitat 21
9.6 Handlungsfeld 6: Mobilitatsmanagement 21
9.7 Handlungsfeld 7: Kooperative Zusammenarbeit 21
9.8 Umsetzungsfahrplan 21
10 Verstetigung und Evaluierung 23
11  Ausblick 25

Mobilitatskonzept Landkreis Coburg

BSM AGIMO



1 Ausgangslage und Zielsetzungen

In den vergangenen Jahren wurden fir die Stadt und den Landkreis Coburg eine Vielzahl von
Konzepten, Strategien oder Entwicklungsplanen zu einzelnen Mobilitatsformen erarbeitet. So be-
deutsam und wichtig die einzelnen Konzepte fur die jeweilige Mobilitatsform sind, fehlt dennoch
ein gesamtheitliches Konzept zur nachhaltigen Entwicklung der Mobilitat im Landkreis Coburg.

Um die Verantwortlichen aus Politik und Verwaltung zur Gestaltung einer nachhaltigen Mobilitat im
Landkreis zu befahigen, ist die Erstellung eines Mobilitdtskonzepts flir den Landkreis Coburg als
strategisches Instrument notwendig.

Mithilfe des ganzheitlichen Mobilitdtskonzepts soll die Verknlpfung verschiedener Mobilitatsfor-
men untereinander optimiert und somit die Multi- und Intermodalitat der Bevolkerung im Personen-
verkehr gefordert werden. Gleiches gilt in entsprechender Weise flir den Waren- und Guterverkehr
sowie fur den Daten- und Wissensaustausch, der insbesondere auch in den Dienstleistungsberei-
chen der heimischen Wirtschaft eine wichtige Rolle spielt. Das Aufdecken von Entwicklungspoten-
zialen im regionalen Verkehrssystem ermoglicht zudem die Einbettung neuer, digitaler Mobilitats-
formen und Mobilitdtsangebote in die Region. Das Mobilitdtskonzept zeigt hierfir den Bedarf und
die Notwendigkeit von innovativen Mobilitatslésungen fur die regionale Landkreismobilitat.

Um das aktuelle Mobilitatsverhalten der Burgerinnen und Burger sowie der Unternehmen im Land-
kreis Coburg beurteilen zu kénnen, wurde zu Beginn der Projektbearbeitung eine landkreisweite
Mobilitdtsbefragung zum Mobilitdtsverhalten der Einwohnenden sowie eine Unternehmensbefra-
gung durchgefihrt. Dartiber hinaus wurden auch noch weitere Akteursgruppen aktiv eingebunden.

2 Bestandsanalyse - Allgemeine Rahmenbedingungen zur Mobilitat im Landkreis
Coburg

Im Rahmen der Bestandsanalyse wurden die allgemeinen Rahmenbedingungen zur Mobilitat im
Landkreis Coburg beleuchtet. Neben Aussagen zur raumlichen und strukturellen Ausgangslage
(Verteilung der Einwohnenden sowie der Siedlungsflache) wurde die Entwicklung der Bevdlkerung
und des Pkw-Bestands der vergangenen Jahre, die Verkehrsinfrastruktur fur alle Verkehrsarten im
Landkreis Coburg, das Unfallgeschehen (Verkehrssicherheit), die wirtschaftlichen Pendlerverflech-
tungen sowie das Mobilitatsverhalten' der Einwohnenden des Landkreises aufgezeigt.

Auf eine detaillierte Darstellung wird in der Kurzfassung verzichtet. Es wird auf die Zusammenfas-
sung der Erkenntnisse aus der Bestandsanalyse in Form von identifizierten Starken und Schwa-
chen als Teil der sogenannten SWOT?-Analyse verwiesen (siehe Kap. 6).

3 Beteiligung ausgewahlter Zielgruppen

Im Rahmen der Projektbearbeitung wurden verschiedene Zielgruppen zu unterschiedlichen Zeit-
punkten im Projektverlauf beteiligt. Dazu gehdren neben den kreisangehérigen Kommunen (Da-
tenabfrage und Strategieworkshop) und der Stadt Coburg als verkehrlich bedeutender Quell-/Ziel-
punkt (kontinuierliche Einbindung im Rahmen der internen Abstimmungen und den weiteren Be-

" Es liegt ein separater Ergebnisbericht zur im Friihjahr 2024 durchgefiihrten Mobilitatsbefragung vor.

2 SWOT steht flr Starken (strengths), Schwachen (weaknesses), Chancen (opportunities) und Risiken
(threats). Wahrend die Starken und Schwachen aus dem Bestand resultieren, werden die Chancen und
Risiken aus der Prognose (siehe Kap. 4) abgeleitet.
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teiligungsterminen) auch die Schulen (Befragung und Strategieworkshop) und Wirtschaftsunter-
nehmen (Befragung) im Landkreis. Die Blrgerschaft wurde Uber die kreisweite Mobilitatsbefragung
sowie Uber einen MaRnahmenworkshop beteiligt. Aulierdem wurde die Politik Gber Prasentationen
im Rahmen des Ausschuss fur Umwelt, Energie und Mobilitat und des Kreistags informiert und
mitgenommen. Am 19.12.2024 hat der Kreistag die Mobilitatsstrategie als Arbeitsgrundlage fir das
Handlungskonzept beschlossen. Am 30.10.2025 wird ein Beschluss des Mobilitatskonzepts inklu-
sive des Handlungskonzepts als Verwaltungsfahrplan fir die nachsten zehn Jahre angestrebt.

4 Prognose — zukiinftige Rahmenbedingungen zur Mobilitat im Landkreis

Zur Verdeutlichung, warum eine nachhaltige Mobilitatsentwicklung notwendig ist, erfolgt ein Blick
in die Zukunft. Die Grundlage bilden die ortsspezifische Bevélkerungs- und Pkw-Bestandsprog-
nose sowie die Darstellung der zu erwartenden Mobilitatstrends.

Die wichtigsten Ergebnisse sind nachfolgend stichpunktartig zusammengefasst:
= Bevolkerungszahl ist bis 2035 leicht rucklaufig (-0,7 %),

= Bevolkerung altert im Durchschnitt bis 2035 (Anzahl Kinder unter 10 Jahren sowie Anzahl er-
werbsfahiger Personen zwischen 19 und 60 Jahren sind riicklaufig, Anzahl Gber 75-Jahrigen
steigt stark an),

= Spitze des Pkw-Bestands in 2025 sowie elektrischer Anteil am Pkw-Bestand (Hybrid und rein
elektrisch) und die Motoreneffizienz steigen kontinuierlich,

= FUhrerscheinbesitz steigt,

= Umweltbewusstsein steigt in der Bevolkerung,

= Fahrradtrend nimmt durch steigenden Pedelec-Anteil zu,
» Interesse an Sharing-Angeboten steigt,

» Mobilitatsverhalten zeigt leichte Veranderungen auf (z. B. Reduktion der Personenkilometer;
weniger, aber dafiir langere Pkw- und OPNV-Wege),

= Anteil des mobilen Arbeitens (Homeoffice und Videokonferenzen) ist gestiegen,
= Mobilitatskosten sind gestiegen (u. a. Kraftstoff, Parkgebiihren, OPNV-Ticketpreise).

Auf eine detaillierte Darstellung wird in der Kurzfassung verzichtet. Es wird auf die Zusammenfas-
sung der Erkenntnisse aus der Prognose in Form von identifizierten Chancen und Risiken als Teil
der sogenannten SWOT?-Analyse verwiesen (siehe Kap. 6).

5 Darstellung der Mobilitatsbediirfnisse fiir relevante Zielgruppen

Im Hinblick auf die Aufstellung einer Mobilitatsstrategie wurden die Bedurfnisse der wesentlichen
Zielgruppen — sogenannte ,Personas® — definiert und fur sie Mobilitdtsvisionen skizziert. Zu den
wesentlichen Zielgruppen gehoéren Kinder- und Jugendliche, Berufspendelnde, Seniorinnen und
Senioren, korperlich eingeschrankte sowie sinneseingeschrankte Personen und Touristen. Sie un-
terscheiden sich hinsichtlich des Wegeaufkommens und des Wegezwecks sowie aufgrund unter-
schiedlicher Mobilitatsmoglichkeiten und -anspruche hinsichtlich der Verkehrsmittelwahl.

3 SWOT steht flr Starken (strengths), Schwachen (weaknesses), Chancen (opportunities) und Risiken
(threats). Wahrend die Starken und Schwachen aus dem Bestand resultieren, werden die Chancen und
Risiken aus der Prognose (siehe Kap. 4) abgeleitet.
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Auf eine detaillierte Darstellung wird in der Kurzfassung verzichtet. Es wird auf den Schlussbericht
zum Projekt verwiesen.

6 SWOT-Analyse

Als Basis fir die weitere Konzeptentwicklung (Mobilitatsstrategie, MalRnahmenkonzept) wurden die
Erkenntnisse aus allen durchgefiihrten Analysen und Beteiligungen in einem SWOT-Format* zu-
sammengefasst, welches sich in finf Themenfelder unterteilt:

= Nahmobilitdt (Ful3- und Radverkehr)
= OPNV/SPNV

= Kfz-Verkehr (inkl. Wirtschaftsverkehr)
» Intermodalitat und Sharing

= Allgemeine Rahmenbedingungen

4 Starken (strengths), Schwachen (weaknesses), Chancen (opportunities) und Risiken (threats)
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6.1

Nahmobilitat (FuB- und Radverkehr)

Starken

Schwéchen

Innerhalb der Landkreiskommunen sind 37% der Befragten zu Ful® (29%) oder mit dem
Rad (8%) unterwegs.

Kreisweites Radverkehrskonzept (2022) stellt aktuelle Planungsgrundlage mit flichende-
ckendem Radverkehrsnetz aus Alltags- und Freizeitradverbindungen und ergdnzenden
Mafinahmen dar.

Derzeit stattfindende Digitalisierung des bestehenden Wegenetzes in Geoinformations-
system des Landkreises stellt gute Planungsgrundlage fir Rad- und Fuldverkehr dar.
Landkreis stellt Kommunen Uber die Richtlinie zur Férderung des Radverkehrs im Land-
kreis Coburg jahrlich Fordermittel fir investive Qualitatssicherungsmalinahmen und Maf-
nahmen zur Offentlichkeitsarbeit zur Verfiigung.

Landkreis setzt sich als Griindungsmitglied der AGFK Bayern fiir die Verbesserung des
Radverkehrs ein. 2023 Auszeichnung des Landkreises als fahrradfreundliche Kommune
in Bayern.

Gut ausgebaute Radverbindungen zwischen vielen Kommunen.

Gutes Angebot an ausgewiesenen touristischen Themenradrouten.

Gut ausgebautes und gepflegtes Wanderwegenetz.

Geschwindigkeitsbegrenzungen schaffen in einigen Kommunen innerorts gute Vorausset-
zungen fir einen sicheren und angenehmen Rad- und FulRverkehr.

Die Einwohnenden bewerten die Infrastruktur des FulRverkehrs mit einer Durchschnitts-
note von 2,5 als gut bis befriedigend.

Der Grofteil der Bevdlkerung (86%) verfugt Uber einen sicheren Fahrradabstellplatz am
Wohnort.

73% der Personen verfuigen Uber eine Fahrradabstellplatz am Arbeits-/Ausbildungsplatz.
Wachsendes Netz von 6ffentlichen E-Bike-Ladestationen (z. B. im Rahmen von
Coburg.Rennsteig e.V.), die insbesondere fur Radtouristen von Bedeutung sind, sowie
vom Regionalmanagement initiierter Zertifizierungsprozess ,Bett+Bike“.

34% aller Haushalte besitzen mindestens ein E-Bike/Pedelec

Zusammenarbeit der kreisangehérigen Kommunen beim ,Runden Tisch Radverkehr* und
weiteren themenspezifischen oder einberufenen Workshops.

Schaffung des freizeitorientierten ,Allianzradwegs® (Gesamtlange 82 km) der Gemeinden
des Vereins Allianz B303+ (Eréffnung Sommer 2023).

Angebot von Fahrradrikschas zur Nutzung durch Senioren und mobilitdtseingeschrankter
Personen im gesamten Kreisgebiet.

Maoglichkeit zum Dienstradleasing in einigen Kommunalverwaltungen und in der Land-
kreisverwaltung.

RegelmaRige Teilnahme an der Kampagne ,Stadtradeln” in einigen Kommunalverwaltun-
gen und in der Landkreisverwaltung.

Nur 4% aller Wege im Landkreis werden mit dem Rad zuriickgelegt
(in vergleichbaren landlichen Regionen sind es 7-9%).

Mit Erreichen der Volljahrigkeit und damit dem Zugang zum Fuhrer-
scheinbesitz nimmt die Fahrradnutzung drastisch ab.

Mangel bestehender Radverkehrsanalgen hinsichtlich erforderli-
cher Qualitatsstandards und Komfort (Details dazu im Radver-
kehrskonzept).

Punktuell fehlende Radverkehrsanlagen an klassifizierten Stral3en.
Punktuell fehlende Querungshilfen an hochbelasteten Strafl3en.
Anforderungsampeln fir Fuliganger mit langen Wartezeiten unat-
traktiv.

Fehlende Trennung Ful3-/Radverkehr.

Fehlende anforderungsgerechte Fahrradabstellanlagen an Umstei-
gepunkten.

Fehlende Wegweisung entlang Vorrang- und Hauptrouten.
Fehlende Durchgangigkeit der Wander- und Radwandernetze Gber
Landergrenzen

Fehlende Beschilderung vorhandener Abstellanlagen und Ladesta-
tionen.

Dominanz des MIV im Landkreis fiihrt zu Flachenkonkurrenzen, die
Ausbau des Radverkehrs und die Schaffung von (Aufenthalts-)FIa-
chen fur den FulRgangerverkehr hemmen.

Anstieg der Unfélle mit Beteiligung von Radfahrern (2018-2022:
+44%)

Birokratische Anforderungen bei Nutzung von Fordermitteln erfor-
dern teilweise hohen Personaleinsatz, der die Nutzung der Pro-
gramme einschrankt.

Bestehende Sicherheitsdefizite auf Schulwegen.
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Chancen

Risiken

Sukzessive Umsetzung der MalRnahmen des kreisweiten Radverkehrskonzepts und Etab-
lierung des Radfahrens als vollwertige Mobilitdtsalternative.

Kommunikation von geplanten und umgesetzten RadverkehrsmalRnahmen mit relevanten
Akteuren und der Offentlichkeit.

Einhalten einheitlicher aktueller Qualitatsstandards bei Neu-/Umbau von Infrastrukturen.
Steigerung Anteil Alltagsradverkehr in den Kommunen (Klimaschutz, Gesundheitsforde-
rung, Reduktion Verkehrsbelastung durch MIV).

Ausbau Freizeit- und Radtourismus als Chance fur regionale Wirtschaftsfoérderung.
Nutzung von Fordermdglichkeiten auf unterschiedlichen Ebenen (z. B. Bike+Ride-Offen-
sive zum Auf- und Ausbau von Radabstellanlagen an Bahnhéfen, Kommunalrichtlinie und
Sonderprogramm Stadt und Land fir Infrastrukturen des flieRenden und ruhenden Rad-
verkehrs).

Steigende Nutzung von Pedelecs/S-Pedelecs erweitert die Reichweite von Fahrradern
und erleichtert das Fahren in topografisch anspruchsvollem Gelande.

Die Fahrradinfrastruktur wird von den Einwohnenden mit einer Durchschnittsnote von 3
bewertet.

(E-)Lastenrader und E-Scooter sind (noch) nur in geringem Umfang vorhanden.
MIV-Wegelangenverteilung im Landkreis Coburg bietet Potenziale fir den Radverkehr.
Maéglichkeit zum Dienstradleasing in Kommunen und Unternehmen unterstutzt Arbeitneh-
mer bei der Anschaffung kostenintensiver Fahrrader/Pedelecs.

Forderung von Lastenrddern im betrieblichen Umfeld (z. B. zum Transport kleinerer Men-
gen auf kurzen Strecken).

Unterstitzung von Unternehmen durch den Landkreis bei der Férderung des Radver-
kehrs fur Pendler.

Erhéhung der Sicherheit auf Schulwegen.

Bewusstseinsbildung flr nachhaltige und eigenstandige Verkehrsmittelnutzung fur Schi-
ler.

Erhéhung der Lebens- und Aufenthaltsqualitat durch Férderung von Nahmobilitat.

Als haufigste Hinderungsgriinde gegen das Radfahren und Zufuf3-
gehen werden die langen Weglangen genannt.

Hoher personeller und finanzieller Bedarf zum Aus-/Umbau des
Radverkehrsnetzes (kurzfristig: 2,1 Mio €, mittelfristig: 4,6 Mio €,
langfristig: 1,7 Mio €).

Priorisierung von RadverkehrsmafRnahmen im Kontext der Stra-
Renbaumalnahmen fehlt.

Teilweise hugeliges Gelande im Nordosten des Landkreises und
grolRe Entfernungen schranken die Fahrradnutzung im Alltagsver-
kehr ein.

Steigende Pedelec-Nutzung fiihrt zu héheren Anforderungen an die
Verkehrsinfrastruktur, um hdhere Risiken bei Verkehrssicherheit zu
vermeiden.

Bisherige Verhaltensgewohnheiten hinsichtlich dominierender MIV-
Nutzung kénnen nicht verandert werden.
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6.2

OPNV/SPNV

Starken

Schwiéchen

Bei Wegen uber die Landkreisgrenze hinweg nutzen 9% der Befragten den 6f-
fentlichen Verkehr.

Kurzlich fertiggestellte Uberarbeitung der Fortschreibung des Nahverkehrs-
plans in Zusammenarbeit von Stadt und Landkreis Coburg (2025).
Bahnverkehr bildet Riickgrat fur die an den Schienenstrecken gelegenen Kom-
munen.

Nicht durch Schienenverkehr angebundene Kommunen werden stiindlich mit
Oberzentrum Coburg verbunden.

Rufbusse erganzen den Linienverkehr in zeitlichen Randlagen und weniger
dicht besiedelten Rdumen.

Bestehende Fahrdienste fir unterschiedliche Personengruppen (z. B. Senio-
ren-, Burger- Einkaufsbus) Gber Nachbarschaftshilfe oder soziale Trager.
Anlassorientierter Einsatz des Partyexpresses in einigen Kommunen (z. B.
Neustadt b. Coburg, Rédental) sowie weitere Sonderverkehre (z. B. Samba-
Festival, Zeltfasching Meeder).

Nacht-AST-Angebot am Wochenende.

Beitritt zum Verkehrsverbund GroRraum Nirnberg (VGN) seit Januar 2024 mit
EinfGhrung durchgéangiger Tarife und Fahrten mit einem Ticket.

VGN-App u.a. mit Méglichkeiten zur Routensuche, zu Ticketkauf, Zeitkarten-
verwaltung, Echtzeitinformation.

EinfGhrung Deutschland-Ticket hat u. a. zu Erholung der Fahrgastzahlen nach
Corona-Pandemie beigetragen und bietet einfaches System und gunstigen
Preis zur Nutzung von OPNV und SPNV.

Mitnahmemaglichkeit von Fahrradern, wenn Platz im Fahrzeug daflr ausreicht
(Beférderung von Fahrgasten, Kinderwagen und Rollstuhlen hat stets Vor-
rang).

Nur 5% aller Wege im Landkreis werden mit ffentlichen Verkehrsmitteln zu-
ruckgelegt.

Der OV wird erst ab einer Distanz von 8 km haufiger genutzt.

Die Einwohnenden bewerten das OPNV-Angebot mit einer Durchschnittsnote
von 3,8 als negativ.

Mit Erreichen der Volljahrigkeit und damit dem Zugang zum Fihrerscheinbe-
sitz nimmt die Nutzung des OV drastisch ab.

Teilweise fehlende Barrierefreiheit an Bahnhofen, Haltestellen und in Fahrzeu-
gen (zu geringe Kapazitat fir Rollstihle).

Teilweise fehlende Abstimmung der Fahrplane von Bus und Bahn (Anschluss-
sicherung)

Starke Ausrichtung der Buslinien auf den Schulbusverkehr und eingeschrankte
Verflugbarkeit flir andere Nutzergruppen insbesondere in diinn besiedelten
Raumen und Zeiten aulRerhalb des Schilerverkehrs.

Unattraktives Reisezeitverhaltnis OPNV/Kfz-Verkehr auf vielen Relationen
Fehlende oder wenig attraktive OPNV-Anbindung von Gewerbegebieten und
Unternehmensstandorten (v. a. im Hinblick auf verschiedene Schichtzeiten
von Mitarbeitenden und Auszubildenden).

Verspatungen und Fahrtenausfalle im OPNV/SPNV werden von Nutzenden
als Unzuverlassigkeit empfunden (Anteil Verspatungen/Ausfalle ist bezogen
auf das gesamte Fahrtenangebot gering).

Unzureichende Kommunikation von Stérungen im Betriebsablauf.

Fehlende Flexibilitdt des Nahverkehrs, um auf kurzfristige Schulzeitanpassun-
gen zu reagieren.

OPNV insbesondere fiir landlichen Raum hinsichtlich Taktung und Tarifstruk-
tur unattraktiv.

Keine einheitlichen landeriibergreifenden Regelungen zur Kostenfreiheit der
Fahrradmitnahme im SPNV (in Thiringen kostenlos, in Bayern nicht; Kosten-
freiheit in Bayern gilt nur fir Klapprader, Fahrrader bis 20 Zoll Reifengré3e so-
wie Fahrradanhanger fur den Transport von Kindern).
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Chancen

Risiken

Aktualisierung von Quell-Ziel-Beziehungen mit passenden OV-Angeboten in
Aktualisierung Nahverkehrsplan

Lickenschuss auf der Strecke Eisenach — Coburg mit Bedienung durch Regio-
nalbahn wirde ErschlieBung in der Region und Zugangsméglichkeit zu Schie-
nenfernverkehr verbessern und zu Reisezeitverkirzungen fuhren.

Einfuhrung Taktverkehr/Erhéhung der Taktung auf Relationen mit unzu-
reichender Bedienung.

70% der Kinder und Jugendlichen bis 16 Jahre nutzen den OV (fast) taglich.
Die Verkehrsverflechtungen im Landkreis konzentrieren sich auf die Stadt
Coburg im Zentrum des Landkreises. Dies birgt Potenziale fir die Starkung
von OV-Achsen.

Kommunikation bestehender Angebote.

Kommunikationsstruktur im Gberregionalen Schilerverkehr verbessern.
Optimierung der Anbindung relevanter Ziele (z. B. Arztpraxen, Einkaufsmog-
lichkeiten, Bahnhofe).

Ausbau OPNV-Netz zur Optimierung von ErschlieBungs-, Bedienungs- und
Verbindungsqualitat).

Schaffung flexibler Angebotsformen (z. B. On-Demand-Pilotprojekt) tber digi-
tale Zugange.

Zeitliche und saisonale Anpassung von OPNV-Kapazitaten an tatséchliche
Nachfrage.

Verkniipfung von OPNV und freigestelltem Schiilerverkehr.

Férderung OPNV-Nachfrage im Schiilerverkehr durch Erhéhung Anzahl von
Schulertickets.

Ausweitung der Mithahmema@glichkeiten (z. B. Fahrrad, E-Scooter, Familie am
Wochenende).

Modernisierung von Bahnhofen zur Erhéhung von Komfort und Aufenthalts-
qualitat.

Flachendeckende Umsetzung von Barrierefreiheit an Haltestellen und in Fahr-
zeugen.

Einfuhrung von nachfrageorientieren Shuttle-Verkehren fir Unternehmen/Ge-
werbegebiete

Umstellung Busflotte auf emissionsarme Antriebe.

Zunahme des autonomen Fahrens im OPNV eroffnet effiziente Mdglichkeiten
fur bedarfsorientierte Bedienungsformen.

Rund die Halfte der Befragten benennt die Inflexibilitat als Grund gegen die
Nutzung o6ffentlicher Verkehrsmittel. 46% empfinden die Anbindung des Ziels
und die Haufigkeit des Umsteigens negativ.

Kinder und Jugendliche zwischen 7 und 16 Jahren nutzen den OV mit 40% am
haufigsten. Erwachsene ab 30 Jahren nutzen den OV dagegen kaum.

Im Vergleich zum MIV héhere Reisezeiten (vor allem abseits der SPNV-Korri-
dore) und geringerer Komfort veranlassen Personen zu Umstieg auf den MIV.
Geringe/abnehmende Nachfrage im OPNYV fiihrt zu sinkenden Einnahmen und
Reduktion von Fahrten/Linien.

Fehlende Finanzierungsmoglichkeiten fir zusatzliche Leistungen.
Individualisierung 6ffentlicher Angebote durch flexible On-Demand-Produkte
sind sehr teuer (Kostendeckungsgrad oftmals < 10 %) und haben damit ggf.
Auswirkungen auf bestehende Angebote.

Abkehr vom OPNV zugunsten des MIV in Zusammenhang mit Corona-Pande-
mie bleibt teilweise bestehen.

Teilweise lange Wege fur Schiler und Auszubildende zu weiterfihrenden
Schulen verbunden mit langen OPNV-Reisezeiten beférdern ,Eltern-Taxi“ und
spateren Umstieg auf MIV.

Fehlende Anbindung bei Neuansiedlungen von Unternehmen.
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6.3

Kfz-Verkehr (inkl. Wirtschaftsverkehr)

11

Starken

Schwiéchen

Dichtes StraRennetz mit hoher regionaler und Gberregi-
onaler Erreichbarkeit.

Kreisweites Elektromobilitdtskonzept (2019) bietet u. a.
Planungsgrundlagen fir Konzeptionierung Ladeinfra-
struktur, E-Carsharing, City-Logistiklésungen.

Rund 5,5% der im Landkreis zugelassenen Pkw 2023
mit elektrischem Antrieb.

13% aller Haushalte verfiigen tGiber mindestens einen
Elektro-Pkw.

Vorhandener Abdeckungsgrad an Ladestationen stellt
gute Ausgangsbedingungen fiir weitere Entwicklung der
Elektromobilitat dar.

Ausstattung mit Schnellladepunkten ist hoch (LK
Coburg: 40%, Bayern: 18%, Deutschland 19%).
Umfangreiche Elektrifizierung der Fahrzeugflotte des
Landkreises.

78% aller Wege im Landkreis werden mit dem motorisierten Individualverkehr zurtickgelegt, davon
15% Mitfahrer:in (in vergleichbaren landlichen Regionen sind es 65-70%).

Bei Wegen uber die Landkreiskommunen hinweg nutzen tber 90% den MIV.

Die Pkw-Verfugbarkeit ist mit 1,7 Pkw/Haushalt vergleichsweise hoch.

Bereits Wege ab 1 km Lange werden in Uber der Halfte der Falle (65%) mit dem MIV realisiert.

Die Nutzung dominiert mit Ausnahme von Ausbildungswegen bei allen Wegezwecken.

Dominanz des Kfz-Verkehrs mit negativen Auswirkungen auf Umwelt, Gesundheit, Lebens-/Aufent-
haltsqualitat.

Auswirkungen der Kfz-Verkehre auf die weiteren Verkehrstrager: Verspatungen im OPNV, man-
gelnde Platzverhaltnisse im StralRenraum mit Behinderungen/Gefahrdungen fiir den Radverkehr (z.B.
Ortsdurchfahrten), Gefahrdungen fiir den FuRgangerverkehr.

Teilweise unzureichende Gestaltung von Ortseinfahrten begunstigt Uberh6he Geschwindigkeiten in
Ortschaften.

Teilweise bestehendes Konfliktpotenzial an Engstellen und Kreuzungsbereichen innerhalb der Ort-
schaften.

Teilweise fehlende/unzureichende Wegweisung fir Durchgangsverkehre

Teilweise fehlende Parkraumkonzepte in der Kommunenb®.

Hoher Anteil an Elterntaxis fihren zu hohem Kfz-Aufkommen an Schulen und Sicherheitsrisiken.
GrolRere Entfernungen zu Ladestationen in kleineren Kommunen und landlich gepragten Bereichen.
Auslaufen der Férderung von E-Pkw durch Bund bewirkt riickldufigen Absatz von E-Pkw.

Von 5,5% im Landkreis zugelassenen Pkw mit Elektroantrieb fahren 2023 nur rund 35% mit rein
elektrischem Antrieb (Durchschnitt Deutschland: rund 60%).

Fehlende Beleuchtung an Parkierungsanlagen (soziale Sicherheit).

5 Konzepte sind vor allem dann erforderlich, wenn das vorhandene Parkraumangebot Uberlastet ist. Dies trifft oftmals in dicht besiedelten Bereichen auf, in denen
verschiedene Nachfragegruppen zeitgleich das 6ffentliche Parkraumangebot in Anspruch nehmen.
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Chancen Risiken
= Anstieg des Anteils an E-Fahrzeugen im Landkreis = Die Einwohnenden bewerten das Verkehrsangebot des MIV mit einer Durchschnittsnote von 1,9 als
(Prognose: 20%). sehr positiv.
= Forderung der Elektrifizierung der Fuhrparks von Kom- | = Weiterer Ausbau der Kfz-Infrastruktur flhrt zu weiter steigendem Kfz-Verkehr.
munen und kommunalen Betriebe. = Bindung finanzieller Mittel und Flacheninanspruchnahme fiir Kfz-Verkehr verhindert konsequenten
= Information und Kommunikation zu Elektromobilitat. Ausbau des Umweltverbundes.
= Kontinuierlicher Ausbau der Ladeinfrastruktur im Land- | = Steigende Belastungen durch Schwerlastverkehr.
kreis (auch an Umsteigepunkten zum OV). = Gute Strallenverbindungen fihren im Landkreis zu vergleichsweisen kurzen Reisezeiten und gerin-
= Optimierte Assistenzsysteme und deren Verbreitung zur ger Stauanfalligkeit. Dies erschwert den Wechsel zu alternativen Verkehrsmitteln.
Erhéhung der Verkehrssicherheit. = Zunehmende Motorisierung von Pkw fiihrt zu steigendem Treibhausgasausstol} (Effizienzsteigerun-
gen von Motoren kénnen haufig nicht mit dem steigenden Gewicht von Fahrzeugen mithalten).
= Bewohner landlicher Regionen halten tGberdurchschnittlich oft das Auto fiir persénliche Mobilitat un-
verzichtbar.
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Intermodalitat und Sharing

13

Starken

Schwiéchen

Aktuelles Carsharing-Konzept im Rahmen der Allianz B303+.

,ARGE OPNYV Stadt und Landkreis Coburg informieren gemeinsam auf
CoburgMobil-Website zu OV, Fahrradverkehr und intermodalen Angeboten.
Teilweise vorhandene intermodale Verknlpfung an einigen Bahnhaltepunkten
(u. a. Neustadt bei Coburg, Coburg, Rédental, Ebersdorf b.Coburg).

Leitbild zur Fortschreibung des Nahverkehrsplans enthalt Handlungsfelder zu
intermodaler Verknipfung und Mobilitatsmanagement.

Fehlende Sharing-Angebote (Car-, Bike-, E-Scooter-, Ridesharing) insbeson-
dere in kleinen landlich gelegenen Kommunen.

Fehlende umfassende intermodale Verknlpfung an Bahn-/Bushaltstellen (z. B.
fehlende Fahrradabstellanlagen).

Teilweise unzureichende Qualitiat im OPNV/SPNV (z. B. fehlende Anschliisse,
fehlende Information) und Radverkehr (unzureichende Abstellanlagen an Hal-
testellen und Bahnhofen) hemmen die intermodale Verkehrsmittelnutzung.
Raumliche und zeitliche Engpasse bei der Fahrradmitnahme in Bus und Bahn.
Keine einheitliche Regelung zur Mithahme von E-Scootern in 6ffentlichen Ver-
kehrsmitteln.

Keine einheitlichen landeriibergreifenden Regelungen zur Kostenfreiheit der
Fahrradmitnahme (in Thiringen kostenlos, in Bayern nicht; Kostenfreiheit im
VGN gilt nur fir Klapprader, Fahrrader bis 20 Zoll Reifengrée sowie Fahrrad-
anhanger fur den Transport von Kindern).

Chancen

Risiken

Ausbau Mobilitatsstationen mit Moglichkeiten zur Verknlpfung von Auto,
OPNV/SPNV, Rad, Carsharing und PV-Anlagen in Zusammenhang mit der
Bereitstellung von Lademdglichkeiten fir Pkw und Rad.

Modulares Bausteinsystem fur Mobilitdtsstationen Moglichkeit fir bedarfsge-
rechte Gestaltung.

Bestehendes Potential an Bahnhaltepunkten.

Férderung Intermodalitat vergroRert die Reichweite des OPNV (Stichwort
Jletzte Meile®).

Foérderung von Fahrgemeinschaften (z. B. fir Pendler im Rahmen von betrieb-
lichem Mobilititsmanagement).

Forderung von Sharing-Angeboten ermdéglicht Reduzierung von Kosten und
Flacheninanspruchnahme.

Zunehmende Digitalisierung verbessert Mdglichkeiten fir intermodale Ver-
kehrsmittelnutzung (u. a. Mobility-as-a-Service).

Finanzielle Situation seitens der Kommunalverwaltungen steht der Einfliihrung

neuer Sharing-Angebote entgegen (z. B. fehlende Umsetzung des Carsharing-
Konzepts der Allianz B303+).

Fehlendes Interesse an Sharing- und intermodalen Angeboten seitens der Be-
volkerung verhindert dauerhafte Etablierung durch Anbieter.

Hohe Fihrerschein- und Pkw-Verfugbarkeit im landlichen Raum.
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6.5

Allgemeine Rahmenbedingungen

14

Starken

Schwiéchen

Personalstelle fur Mobilitdt auf Landkreisebene gute Voraussetzung zur Kommunikation,
Organisation und Umsetzung von (inter-)kommunalen Mobilitdtsmafinahmen.
Bestehende Netzwerke (u. a. Allianz B303+, Interessengemeinschaft Schienenllcken-
schluss Coburg — Sudthiringen, ARGE OPNV) férdern interkommunale Zusammenar-
beit im Handlungsfeld Mobilitat.

Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Arbeitsort trotz Strukturwandel
im Landkreis Uber letzten 15 Jahre nahezu konstant.

Durch Zuwanderungsgewinne konnte der bis zum Jahr 2020 stattgefundene Bevoélke-
rungsrickgang gestoppt werden.

Im &stlichen Landkreis gelegene Kommunen weisen durch Weitrdu-
migkeit und geringe Einwohnerdichte ungtnstige Voraussetzungen
fur OPNV und Radverkehr auf und verstarken bestehende Erreich-
barkeitsengpésse von Versorgungseinrichtungen.

Demografischer Wandel (Zunahme alterer und Rickgang jungerer
Personengruppen) erschwert Daseinsversorgung und ErschlieSung
insbesondere kleiner landlicher Kommunen.

Umsetzung von MalRnahmen aus vorliegenden Konzepten oftmals
schleppend.

Angespannte Finanzlage von Landkreis und Kommunen, welche
eine Umsetzung von Malinahmen bereits jetzt verzogert bzw. ganz
unmdglich macht (z. B. Carsharing Konzept Allianz B303+).

Die allgemeine Erwartungshaltung an die Alternativen zum eigenen
Auto ist hoch. Hier ist Aufklarungsarbeit erforderlich.

Chancen

Risiken

Interkommunale, akteurs- und zielgruppenibergreifende Zusammenarbeit bei der Erar-
beitung des Mobilitatskonzeptes fiir den Landkreis bietet Moglichkeit zur Etablierung
neuer und bestehender Netzwerke. Diese kdnnen erfolgreiche Implementierung der zu
erarbeitenden Handlungsempfehlungen unterstitzen.

Kreisweites Mobilitdtskonzept bildet Grundlage flur verbesserte Chancen fur Zusage von
Fordermitteln.

Abstimmung des Mobilitdtskonzepts mit der Stadt Coburg und benachbarten Landkrei-
sen und Einbindung bei MalRnahmenumsetzung.

Durch Strukturwandel entstandene Gewerbebrachen bieten Moglichkeiten fiir eine inte-
grierte, nachhaltige Innenentwicklung.

Hohe Anzahl der Binnenpendler innerhalb des Kreisgebietes sowie starke Ausrichtung
der Pendlerverflechtungen auf Coburg stellen Potenzial fur eine vermehrte Nutzung
nachhaltiger Mobilitdtsformen dar.

Touristische Standortvielfalt von Kreis und Region bietet Potenzial fir weitere Férderung
von Rad- und Wandertourismus.

Erhalt der Erreichbarkeit und Versorgung insbesondere kleiner Kommunen durch fle-
xible, bedarfsgerechte und nachhaltige Mobilitdtsangebote.

Schaffung hochwertiger Angebote fir OPNV, Rad- und FuBverkehr als wichtige Stand-
ortfaktoren fir Unternehmen.

Anhaltender Trend zu flexibler Mischung zwischen Buro- und Homeoffice schwacht Ver-
kehrsbelastungen zu morgendlichen und abendlichen Spitzen ab.

Verscharfung der bestehenden Versorgungs- und Erreichbarkeitsde-
fizite mit einem Rickgang und zunehmenden Alterung der Bevolke-
rung insbesondere in den peripher gelegenen Kommunen.
Verstarkter Trend zum Online-Handel im Zuge des demografischen
Wandels (Zunahme der mit digitaler Technologie sozialisierten Jahr-
gange) mit Folgen fur lokalen Einzelhandel und Belastung durch Lie-
ferverkehre.

Fehlende finanzielle und personelle Ressourcen im Landkreis verhin-
dern Ausbau attraktiver nachhaltiger Mobilitdtsangebote und damit
den Umstieg vom MIV.
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= Fortsetzung des Trends der Substitution von Prasenz- durch Videotermine im geschaftli-
chen Bereich mit entsprechenden Verkehrsreduktionen.

= Steigende Preise fiir motorisierte Mobilitat (u. a. Kraftstoff, CO2-Abgabe) verstarken In-
teresse an umweltfreundlichen und kosteneffizienteren Mobilitdtsformen.
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7 Szenarienbetrachtung

Zur Darstellung der zu erwartenden Wirkungen der Mobilitatsstrategie und des zugehoérigen Mal3-
nahmenkatalogs erfolgt eine Gegenuberstellung des Mobilitdtsverhaltens anhand der Analyse (Ist-
Situation) und des zu erwartenden Mobilitatsverhaltens 2035.

Hinsichtlich des zu erwartenden Mobilitatsverhaltens wird zwischen dem Referenzfall ohne aktives
Handeln des Landkreises (reiner Vergleichsfall), dem Planfall mit maximalem aktivem Handeln des
Landkreises hinsichtlich einer nachhaltigen Verkehrsentwicklungsplanung sowie dem Realszena-
rio mit aktivem Handeln des Landkreises unter Berlicksichtigung des Aufwands in Bezug auf Per-
sonal und Finanzen differenziert.

Nachfolgend sind die Szenarienergebnisse gegenubergestellt.

Modal Split
(wegebezogene Verkehrsmittelwahl)

56,8%  93:8%

o

m Kfz-Verkehr (Mitfahrer)
Kfz-Verkehr (Fahrer)
62,3% 61,5% )
m §ffentlicher Personenverkehr (OV)

m Radverkehr

m FuRverkehr

Analyse Referens- Realszenario Maximal-
2024 szenario 2035 szenario
2035 2035

Bild 1:  Szenarienbedingte Verdnderung des Modal Splits

Im Hinblick auf den erforderlichen finanziellen und personellen Aufwand fur die Umsetzung des
Handlungskonzepts (siehe Kap. 9) wird vorgeschlagen, zunachst die Ergebnisse des Realszena-
rios als anvisierte Handlungsrichtung festzulegen. Zeigt sich im Rahmen der Evaluation friihzeitig,
dass diese Zielwerte durch die bisherige MalRnahmenumsetzung erreicht sind, kdnnen im nachsten
Schritt die Ergebnisse des Maximalszenarios als neue Zielwerte festgelegt werden.

8 Mobilitatsstrategie

Die Mobilitatsstrategie dient als Leitfaden fur die strategische Planung und Umsetzung von Malf3-
nahmen zur Verbesserung der Mobilitdt im Landkreis Coburg. Mit dem Erreichen der darin enthal-
tenen Ziele werden nachhaltige, sichere und effiziente Strukturen geschaffen und optimiert. Die
Strategie hat den Anspruch, den Bedurfnissen der definierten Zielgruppen (vgl. Kap. 5) ebenso wie
dem Schutz von Natur und Umwelt zu entsprechen. Sie kann au3erdem zur Kommunikation der

Mobilitatskonzept Landkreis Coburg z“, A G I M ’J



17

geplanten Inhalte fir die Offentlichkeit eingesetzt werden und fungiert zur Bewertung der darin
enthaltenen Ziele.

Die Mobilitatsstrategie fur den Landkreis Coburg setzt sich aus einem Oberziel (,Motto*“ der inhalt-
lichen Ausrichtung der zukunftigen Mobilitat), sieben Handlungsfeldern (wichtige Schwerpunktthe-
men), neun Leitsatzen (Teilbereiche der Schwerpunktthemen) und Zielen (planerische Umsetzung)
zusammen.

Das Oberziel der Mobilitatsstrategie beschreibt das langfristige Ziel bzw. den idealen Zustand, den
der Landkreis Coburg mit der Umsetzung des Mobilitatskonzepts in den nachsten zehn Jahren
anstrebt. Es gibt einen inspirierenden Ausblick auf die Zukunft und dient als Orientierung und
Motto. Das visionare Oberziel ,Lebenswerter Landkreis Coburg fir alle — nachhaltig, vernetzt, mo-
bil“ kann auch im Rahmen der 6ffentlichen Kommunikation als Slogan fiir das Zukunftsthema Mo-
bilitat eingesetzt werden (Bild 2).

Lebenswerter Landkreis Coburg fur alle—
nachhaltig, vernetzt, mobil

...
Y,
s,
Y
]
-

Erreichbarkeit

Kooperative
Zusammenarbeit : ﬁg Ful3- und
Ao r

adverkehr
Mobilitats-
management %( *
Multi- und
Intermodalitat J%éE}

Offentlicher
m g Perso

nenverkehr

Motorisierter
Individualverkehr @

Bild 2:  Oberziel und Handlungsfelder der Mobilitdtsstrategie fiir den LK Coburg

Die Handlungsfelder konkretisieren das visiondre Oberziel zu Schwerpunktthemen bzw. grundle-
genden Prinzipien in kurzer und verstandlicher Form. Sie definieren in klarer Form den Zweck und
die Kernaufgaben und leiten das Handeln der zukunftigen Mobilitatsplanung.

Die sieben Handlungsfelder mit inren Leitsatzen® sind:

= Erreichbarkeit — Die Erreichbarkeit aller wichtigen Ziele im Kreisgebiet wird gesichert und op-
timiert!

= FuB- und Radverkehr — Der Anteil des Ful3- und Radverkehrs am kreisweiten Modal Split wird
ausgebaut — insbesondere auf die kurzen Wege im Kreisgebiet!

= Offentlicher Personenverkehr — Der Anteil des OV am kreisweiten Modal Split wird ausgebaut!
Der OV wird barrierefrei ausgebaut!

6 Die Handlungsfelder ,Offentlicher Personenverkehr* und ,Motorisierter Individualverkehr* verfiigen jeweils
Uber zwei Leitsatze.
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= Motorisierter Individualverkehr — Der MIV wird durch den Ausbau der Elektromobilitat klima-
freundlicher gestaltet! Der MIV wird durch den Ausbau des Verkehrs(system)managements Kkli-
mafreundlicher gestaltet!

= Multi- und Intermodalitat — Durch die Férderung von Multi- und Intermodalitat wird sich die
Nutzung der Verkehrsmittel des Umweltverbundes erhéhen!

= Mobilititsmanagement — Das Mobilitdtsmanagement wird im Landkreis aus- und ausgebaut!

= Kooperative Zusammenarbeit — Die nachhaltige Mobilitat wird durch eine kooperative Zusam-
menarbeit in der Region optimiert!

Die detaillierten Ziele und Inhalte zu den handlungsfeldspezifischen Leitsatzen sind dem Schluss-
bericht zu entnehmen.

9 Handlungskonzept

Das Handlungskonzept besteht aus einem MaRnahmenkatalog, dessen Inhalte nach den sieben
Handlungsfeldern der Mobilitatsstrategie (vgl. Kap. 8) gegliedert ist. Der MalRnahmenkatalog ist als
eine maRnahmenorientierte Konkretisierung der Mobilitatsstrategie zu verstehen.

Die MalRnahmenansatze beschreiben in allgemeiner Form den Handlungsbedarf, um die ange-
strebte nachhaltige Mobilitatsentwicklung zu starken. Sie werden tabellarisch als Ubersicht zusam-
mengestellt. FUr einen schnellen inhaltlichen Vergleich der Malhahmenansatze werden Steck-
briefe mit einer Kurzbeschreibung und ausgewahlten bewerteten Aspekten zur Charakterisierung
erstellt (Bild 3). Die Bewertung erfolgte dabei im Zusammenspiel mit den handlungsfeldspezifi-
schen Zielsetzungen in der Mobilitatsstrategie des Landkreises Coburg (vgl. Kap. 8) und dem auf-
gestellten Evaluationskonzept (siehe Kap. 10). Die Bedeutung der Mallhahmenansatze wurde
stets im Vergleich zueinander abgeschatzt und bertcksichtigt zwei Kriterien, die miteinander re-
gelbasiert verknupft wurden: Nutzen und Kosten. Die Nutzen-Kosten-Bewertung wurde bei der
Aufstellung des Umsetzungsfahrplans (siehe Kap. 9.8) in Bezug auf die zeitliche Reihenfolge der
Abarbeitung berticksichtigt (primarer Umsetzungsschwerpunkt liegt auf Mallnahmen mit einer ho-
hen Nutzen-Kosten-Bewertung).

Die nachfolgende Darstellung beschrankt sich auf die tabellarische Ubersicht der 35 MaRnahmen-
ansatze. Die Steckbriefe mit den MalRnahmendetails sind dem Anhang des Schlussberichts zu
entnehmen.

Zu beachten ist:

»= Die Nummerierung der Mallnahmenansatze stellt keine Priorisierungsreihenfolge dar. Sie hat
sich aus dem Entwicklungsprozess des MalRnahmenkatalogs und der Reihenfolge der Hand-
lungsfelder ohne inhaltliche Wertung ergeben.

» Einzelne Mallnahmen sind mehreren Handlungsfeldern zugeordnet und werden daher auch
mehrfach in der Gesamtlbersicht aufgeflihrt.

Insgesamt zeigt sich, dass der Landkreis Coburg grundlegende Konzeptarbeit bereits durchgefuhrt
hat bzw. gerade durchfiihrt (u. a. Radverkehrskonzept, Elektromobilitdtskonzept, Fortschreibung
Nahverkehrsplan) und hier in den nachsten Jahren keine weitere Konzeptarbeit erforderlich sein
wird. Vielmehr geht es um die Umsetzung vorliegender Konzepte, die Ausweitung der interkom-
munalen Zusammenarbeit sowie die Verbesserung der gesellschaftlichen Akzeptanz fir eine nach-
haltige Mobilitatskultur. Letzteres wird als zentrales Element verstanden und erfordert die aktive
Einbindung der Birgerinnen und Burger, da diese ihr Mobilitatsverhalten andern missen. Hierzu
sind alle Zielgruppen zu erreichen und Uber Ziele, Kosten, Nutzen und Wirkungen zu informieren.
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Hierbei sollen analoge und digitale Kommunikationskanale gleichermafien genutzt werden. Auch
Formate, die die Vorteile einer neuen Mobilitatskultur erlebbar machen, sind von Bedeutung.

MaBnahmentitel
1 Umsetzung des kreisweiten Radverkehrskonzepts

MaBnahmenansatz

Kurzbeschreibung

Das kreisweite Radverkehrskonzept wurde 2022 fertiggestellt und beschlossen. Das Konzept ent-
hélt ein Malinahmenkataster, das abgearbeitet werden solite. Eine regelmélige Information Uber
den Sachstand ist als Zwischenbilanz und Arbeitsleitfaden von Bedeutung.

Zuordnung zur Mobilitdtsstrategie
Handlungsfeld(er): 1 Erreichbarkeit
2 Ful- und Radverkehr

Leitziel(e): 11 Die Erreichbarkeit aller wichtigen Ziele im Kreisgebiet wird gesichert
und optimiert!
21 Den Anteil des Ful3- und Radverkehrs am kreisweiten Modal Split wird
ausgebaut — insbesondere in Bezug auf die kurzen Wege im Kreisge-
bietl

adressierte Zielgruppen MaRnahmenstatus

Kinder und Jugendliche lauft bereits

Berufspendelnde noch nicht gestartet

OC)m

Seniorinnen und Senioren Daueraufgabe

mobilitatseingeschrankte Personen Querbezug zu ...

Handlungsfeld 1, 2und 7

O

Touristen

Zustédndigkeit und Beteiligung

Kreisverwaltung: Fachbereich 23 — Bildung, Mobilitat, Kultur und Sport

Externe Akteure: kreisangehérige Kommunen;
Strafkenbaulasttrager in Abhangigkeit der zu bearbeitenden Einzelmalinahme

Aufgabe(n) des Landkreises

Durchfiihrung des Controllings zur Erfassung des Umsetzungsstands; Berichterstatiung tber den
aktuellen Sachstand; Anstofien der nachsten Mallnahmen

MagBnahmenbewertung
Nutzen (N) Kosten (K) Personal N-K-Bew.
Vermeidun erin allgemein abgedeckt durch be-

9 * * i\‘( genng I:l stehendes Personal Fachbe-
Verlagerung * * * mittel [1 | reich FB 23 gering
Effizienzsteigerung * f{jﬁ( hoch [ | 20,0 — 30,0 Wochenstunden

Bild 3: Beispiel eines Steckbriefs eines MaBRnahmenansatzes

9.1 Handlungsfeld 1: Erreichbarkeit

Zur Sicherung und Optimierung der Erreichbarkeit aller wichtigen Ziele im Kreisgebiet liegen ins-
gesamt vier MaRnahmenansatze vor. Diese sind in Tabelle 1 angegeben.

Tabelle 1: MaBnahmenanséatze zum Handlungsfeld ,,Erreichbarkeit*

Nr. | MaBnahmenansatz (Titel)

1 Umsetzung des kreisweiten Radverkehrskonzepts

2 Umsetzung der Inhalte der Leitsdtze/ Malnhahmen der Fortschreibung NVP

3 Unterstltzung bei Durchfiihrung standortspezifischer Erreichbarkeitsanalysen (fur alle Verkehrsmit-
tel) und Entwicklung nachhaltiger Mobilitatskonzepte fur vorhandene und neue Gewerbestandorte

4 Unterstitzung bei der Aufrechterhaltung der Nahversorgung in landlichen Bereichen

9.2 Handlungsfeld 2: FuB- und Radverkehr

Zur Férderung des Ful- und Radverkehrs und damit zur Erhéhung des Anteils am Modal Split
liegen insgesamt sieben MalRinahmenansatze vor. Diese sind in Tabelle 2 angegeben.
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Tabelle 2: MaBRnahmenansétze zum Handlungsfeld ,,FuB- und Radverkehr*

Nr. | MaBnahmenansatz (Titel)

1 Umsetzung des kreisweiten Radverkehrskonzepts

5 Uberpriifung des Bedarfs und der Qualitat von Querungsstellen an Kreisstraen (bei Bedarf dann
Neubau bzw. Umbau)

6 Fortsetzung des interkommunalen runden Tisches ,Radverkehr unter Einbeziehung der Themen
fur den Fuldverkehr

7 Initiierung von regelmaRigen Austausch- und Abstimmungsgesprachen mit den Nachbarkreisen zu
verkehrsrelevanten Themen

8 Unterstitzung der kreisangehérigen Kommunen bei der Akquise von Férdermitteln zur Starkung
des Fuf3- und Radverkehrs

9 Erhéhung der Verkehrssicherheit (v. a. fur FuR- und Radverkehr) - Vermeidung/Behebung von un-
fallauffalligen Bereichen, Intensivierung von Geschwindigkeitskontrollen und Parkraumkontrollen

33 | Initiilerung einer gemeinsamen Kampagne ,Fahrradfreundliche Radregion Coburg*

9.3 Handlungsfeld 3: Offentlicher Personennahverkehr

Zur Forderung des offentlichen Personennahverkehrs und damit zur Erhéhung seines Anteils am
Modal Split liegen insgesamt acht MalRnahmenansatze vor. Diese sind in Tabelle 3 angegeben.

Tabelle 3: MaBnahmenansitze zum Handlungsfeld ,,Offentlicher Personennahverkehr*

Nr. | MaBnahmenansatz (Titel)
2 Umsetzung der Inhalte der Leitsatze/ Maflnahmen der Fortschreibung NVP
10 Initiierung von Mobilitatstrainings und Begleitservices, um die Nutzung des OPNV zu sichern

11 Prifung der Mdglichkeiten zur Ausweitung des bedarfsorientierten Angebots "Nacht-Anruf-Sam-
meltaxi" (Nacht-AST)

12 Verbesserung von Information, Kommunikation und OPNV-Marketing - analog und digital
13 MaRnahme zur Etablierung autonomer Shuttlebusse als ergéanzendes OPNV-Angebot

14 Unterstlitzung der kreisangehérigen Kommunen bei der Priorisierung des barrierefreien Haltestel-
lenausbaus

15 Erarbeitung von MaRnahmen zur Erleichterung der OPNV-Nutzung fiir kérperlich eingeschrankten
und sinneseingeschrankten Personen

16 Initiierung einer finanziellen Unterstitzung der Kommunen beim Ausbau barrierefreier Haltestellen
durch den Landkreis

9.4 Handlungsfeld 4: Motorisierter Individualverkehr

Aufgrund der vorhandenen landlich gepragten Raumstrukturen wird die Kfz-Nutzung, trotz der den
Umweltverbund férdernden MaRnahmen, auch in Zukunft weiterhin seine Bedeutung im Landkreis
Coburg haben. Vor diesem Hintergrund sollen die MaRnahmenansatze im Handlungsfeld ,Motori-
sierter Individualverkehr sowohl der Starkung der Férderung des Umweltverbunds als auch der
Verstetigung des Verkehrsflusses des verbleibenden Kfz-Verkehrs dienen. Letzteres soll die Kfz-
bedingten Emissionen und die daraus resultierenden Larm- und Luftschadstoffbelastungen auf ein
Minimum beschranken.

In Bezug auf den motorisierten Individualverkehr liegen insgesamt vier MalRhahmenanséatze vor.
Diese sind in Tabelle 4 angegeben.

Tabelle 4: MaBRnahmenansétze zum Handlungsfeld ,,Motorisierter Individualverkehr

Nr. | MaBnahmenansatz (Titel)
17 | Umsetzung des kreisweiten Elektromobilitatskonzepts

18 | Initiilerung einer finanziellen Unterstitzung fur die Anschaffung von E-Fahrzeugen (z. B. Pedelecs,
E-Lastenrader, E-Roller, E-Motorradern) durch den Landkreis

19 | Initierung und Umsetzung eines Mobilitdtsdashboard auf der Homepage der Mobilitatsregion
Coburg mit aktuellen Informationen Uber Staus, Parkplatze, Busfahrpléne, Lade- und Leihstationen
fur E-Fahrzeuge

20 | Nutzung von Floating Car Data in der Verkehrsplanung
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9.5 Handlungsfeld 5: Multi- und Intermodalitat

Zur Forderung der Verkehrsmittelverknipfung und damit zur Starkung des Umweltverbunds liegen
insgesamt drei MaRnahmenansatze vor. Diese sind in Tabelle 5 angegeben.

Tabelle 5: MaBnahmenansétze zum Handlungsfeld ,,Multi- und Intermodalitat®

Nr. | MaBnahmenansatz (Titel)

21 Schaffung und Umsetzung eines modularen Bausteinsystems flir Mobilstationen mit Corporated
Design fur die bedarfsgerechte Gestaltung in den Kommunen in Abstimmung mit den Vorgaben
des Freistaats Bayern und des VGN

22 Beauftragung und Finanzierung einer Machbarkeitsstudie fur ein kreisweites Fahrradverleihsystem
fur den Alltags- und Freizeitradverkehr (ggf. auch in Verbindung mit weiteren Sharing-Fahrzeugen)
23 Unterstitzung VGN bei (Tiefen-)Integration aller verfigbaren regionalen Mobilitdtsangebote (inkl.
intermodalem Routing) in VGN-App

9.6 Handlungsfeld 6: Mobilitatsmanagement

Zur nachhaltigen Gestaltung und Beeinflussung des Mobilitatsverhaltens Gber weiche Mallnahmen
(Information, Kommunikation, Austausch) liegen insgesamt acht Malknahmenansatze vor. Diese
sind in Tabelle 6 angegeben.

Tabelle 6: MaBnahmenansatze zum Handlungsfeld ,,Mobilititsmanagement‘

Nr. | MaBnahmenansatz (Titel)
24 | Durchfihrung von Impulsberatungen zum betrieblichem Mobilititsmanagement in Unternehmen
25 | Ausweitung und Bewerbung von Pedelec-Sicherheitstrainings fiir Senioren

26 | Umsetzung von Aktionen zur Starkung eines nachhaltigen Mobilitatsverhaltens an (weiterfiihren-
den) Schulen

27 | Erstellung eines Leitfadens ,Elterntaxi“ zur Reduzierung des Kfz-Aufkommens an Schulen (Adres-
sat sind hier die Eltern)

28 | Initiierung und Finanzierung einer kreisweiten Kommunikationskampagne zum Thema "nachhaltiger
Mobilitat"
29 | Bewerbung der Mitfahrbérse

30 | Fortbildung von einem oder mehreren Mitarbeitenden des Landkreis und ggf. der kreisangehdrigen
Kommunen zu dem Thema Mobilitdtsmanagement (kommunal, betrieblich, schulisch, zielgruppen-
spezifisch)

31 Personalstelle "Mobilitatsmanagement"

9.7 Handlungsfeld 7: Kooperative Zusammenarbeit

Zur Starkung der Zusammenarbeit innerhalb des Landkreises sowie mit den benachbarten Land-
kreisen liegen insgesamt sechs MalRnahmenanséatze vor. Diese sind in Tabelle 7 angegeben.

Tabelle 7: MaBRnahmenansitze zum Handlungsfeld ,,Kooperative Zusammenarbeit*

Nr. MaBnahmenansatz (Titel)

6 Fortsetzung des interkommunalen runden Tisches ,Radverkehr” unter Einbeziehung der Themen
fur den FulRverkehr

7 Initiierung von regelmafiigen Austausch- und Abstimmungsgesprachen mit den Nachbarkreisen
zu verkehrsrelevanten Themen

32 Durchfiihrung einer kreisweiten Mobilitatsbefragung sowie von Straltenverkehrszahlungen in re-
gelmaRigen Zeitabstanden

33 Initiierung einer gemeinsamen Kampagne ,Fahrradfreundliche Radregion Coburg*

34 Durchfiihrung von Mobilitatstagen in den kreisangehdérigen Kommunen zur Férderung klimafreund-
licher Mobilitat

35 Ausweitung der ARGE OPNV zu ARGE Mobilitit sowie der Zusammenarbeit bei der MaRnahmen-
planung

9.8 Umsetzungsfahrplan

Die Inhalte des Umsetzungsfahrplans flr die nachsten 10 Jahre (bis 2035, Prognosehorizont) han-
gen von drei Faktoren ab.
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Intensitiat des Handelns

Die Festlegung der angestrebten Intensitat des Handelns ist eine politische Entscheidung, die noch
getroffen werden muss. Aus fachgutachterlicher Sicht wird eine Orientierung an der mittleren Aus-
schépfungsquote empfohlen. Dies bestatigt zum einen den politischen Willen flr eine nachhaltige
Mobilitatsentwicklung, lasst aber auch noch Spielraum, um auf die finanzielle Haushaltslage zu
reagieren. Zeigt sich bei der Evaluierung, dass die angestrebten Zielwerte friher als erwartet er-
reicht werden, kann friihzeitig die hohe Ausschdpfungsquote als neuer Zielwert festgelegt werden.

Personelle Mittel fiir die Umsetzung

Hinsichtlich der personellen Mittel umfasst der Fachbereich 23 ,Bildung, Mobilitat, Kultur und Sport®
derzeit zwei Personalstellen in Vollzeit, deren Aufgabengebiet die Umsetzung der Mallnahmen aus
dem Mobilitatskonzept umfasst. In Teilen ist die ARGE OPNV als Ergénzungsoption mit einzube-
ziehen, jedoch schafft dies keine weiteren zeitlichen Kapazitaten. Die 35 im Malinahmenkatalog
enthaltenen MaRnahmen erfordern fir deren Umsetzung in Summe ein Gesamtvolumen von 94,0
(Minimum) bis 159,5 (Maximum) Wochenstunden. Realistisch liegt der tatsachliche Arbeitsauf-
wand zwischen dem Minimum und dem Maximum. Er wurde mit Unterstutzung der Projektleitung
des Landkreises Coburgs mit 120 Wochenstunden abgeschatzt.

Es wird demnach deutlich, dass die bestehende Personaldecke fir eine vollumfangliche Malinah-
menumsetzung im anvisierten Zeitraum bis 2035 nicht ausreicht. Beschrankt auf die beiden beste-
henden Personalstellen in Vollzeit ist im Wesentlichen lediglich eine Optimierung des Tagesge-
schafts moglich, wahrend Ansatze zur Optimierung des Verkehrsmanagements (Lenkung/Steue-
rung des Kfz-Verkehrs) sowie die themenubergreifenden Ansatze des Mobilitatsmanagements
nicht angegangen werden kdnnen. Vor allem Letzteres ist wichtig, um eine gesellschaftliche Ak-
zeptanz fiur eine neue Mobilitatskultur zu erreichen, die wiederum Grundlage fir eine Verhaltens-
anderung der Birgerinnen und Burger ist.

Nachfolgend ist der Umsetzungsfahrplan ohne und mit aufgestockter Personaldecke dargestellt.
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.|Mafnahmentitel

Umsetzung kreisweiten Radverkehrskonzepts
Umsetzung Fortschreibung NVP
Erreichbarkeitsanalysen/Mobilitdtskonzepte Gewerbestandorte kontinuierlich im Zuge der Impulsberatungen und des BMM
Aufrechterhaltung Nahversorgung in Iandlichen Bereichen
Uberpriifung Bedarf/Qualitit von Querungsstellen (KreisstraRen) im Zuge der Umsetzung von MaRnahme 1
Runder Tisch ,Radverkehr” mit Themen FulRverkehr mind. zweimal im Jahr
Austausch/Abstimmung mit Nachbarkreisen zu Mobilitdtsthemen mind. einmal im Jahr
Unterstitzung der kreisangehdrigen Kommunen bei Fordermittelakquise
Erhéhung der Verkehrssicherheit (v . a. fur FuR- und Radverkehr)

10| Initiierung Mobilitatstrainings und Begleitservices fiir OPNV-Nutzung eigenstandige Fortsetzung durch Partner
11|Prifung Ausweitung "Nacht-Anruf-Sammeltaxi" (NAST)
12|Verbesserung Information, Kommunikation und OPNV-Marketing
13|Etablierung autonomer Shuttlebusse als ergénzendes OPNV-Angebot _
14|Unterstltzung der kreisangehorigen Kommunen bei Priorisierung "barrierefreie Haltestellen"
15|Erleichterung OPNV-Nutzung fiir kérperlich eingeschrankte und sinneseingeschrénkte Personen

o |N[o|ja|D[W|N|[=

©

16|finanzielle Unterstiitzung fiir Ausbau barrierefreie Haltestellen sofern finanzielle Mittel verfigbar
17|Umsetzung des kreisweiten Elektromobilitdtskonzepts
18|finanzielle Unterstiitzung fiir Anschaffung E-Fahrzeuge sofern finanzielle Mittel verfiigbar

19[Mobilitdtsdashboard mit aktuellen Verkehrs-/Mobilitdtsinformationen

20|Nutzung von Floating Car Data in Verkehrsplanung

21|modulares Bausteinsystem fiir Mobilstationen

22|Machbarkeitsstudie kreisweites Fahrradverleihsystem fiir Alltags- und Freizeitradverkehr
23|Unterstiitzung bei (Tiefen-)Integration regionaler Mobilitdtsangebote in VGN-App
24|Impulsberatungen zum betrieblichem Mobilitdtsmanagement auf Anfrage kontinuierlich im Zuge des BMM
25|Ausweitung/Bewerbung von Pedelec-Sicherheitstrainings fur Senioren
26|Aktionen "nachhaltige Mobilitét" an (weiterflihrenden) Schulen
27|Leitfaden ,Elterntaxi“ (Adressat sind hier die Eltern)

28|kreisweiten Kommunikationskampagne "nachhaltiger Mobilitat"
29|Bewerbung der Mitfahrborse

=

30|Fortbildung Mobilitittsmanagement (kommunal, betrieblich, schulisch, zielgruppenspezifisch) kontinuierlich mit Personalwechsel
32|kreisweiten Mobilitétsbefragung (B) sowie Verkehrszéhlungen (VZ) \/74 - vz - B - \7Z4 - vz -
33|Initiierung einer gemeinsamen Kampagne ,Fahrradfreundliche Radregion Coburg* - - - -
34|Mobilitdtstage in den kreisangehérigen Kommunen ---------
35|Ausweitung ArGe OPNV zu ArGe Mobilitat mind. zweimal im Jahr

. Umsetzung mit bestehendem Personal Anzahl MaBnahmen imJahr: 19 16 15 12 11 12 12 12 12 12

- Umsetzung mit einer zusétzlichen Personalstelle Anzahl MaBnahmenimJahr: 28 26 24 21 20 20 19 19 19 18

Bild 4: Umsetzungsfahrplan mit bestehender Personaldecke und als Variante mit aufgestockter Personalde-
cke

10 Verstetigung und Evaluierung

Zur Gewahrleistung des anvisierten Erfolgs des Mobilitatskonzepts, ist nach Aufstellung des Kon-
zepts eine Verstetigung der Arbeiten sowie eine Umsetzung mit einer kontinuierlichen Evaluierung
des Umsetzungsstands und der erzielten Wirkungen erforderlich. Hierbei ist zu beachten, dass
hierflur entsprechende personelle und finanzielle Ressourcen bereitgestellt werden missen. Auch
eine transparente Berichterstattung Uber die Ergebnisse der Evaluierung ist notwendig, um diese
mit allen relevanten Akteuren rickkoppeln zu kénnen.

In Abstimmung mit der Politik ist das im Mobilitdtskonzept ausgearbeitete Handlungskonzept (vgl.
Kap. 9) zur Erreichung der in der Mobilitatsstrategie verankerten Ziele sukzessive umzusetzen. Fir
die Koordinierung und Umsetzung des kreisweiten Mobilitatskonzepts ist der Fachbereich 23 ,Bil-
dung, Mobilitat, Kultur und Sport“ zustandig und bereits mit der entsprechenden Personalstelle
ausgestattet. Die Personalstelle war als Projektleitung seitens des Landkreises Coburg bereits im
Arbeitsprozess zur Erstellung des Mobilitatskonzepts mit eingebunden. Damit wird gewahrleistet,
dass die verantwortliche Person eine ausreichende Kenntnis Gber das notwendige Hintergrundwis-
sen verfugt. Innerhalb der Landkreisverwaltung hat die fur die Umsetzungskoordination des Mobi-
litatskonzepts zustandige Person eine bundelnde Funktion.

Da die Zusammenstellung des Personalbedarfs zur Umsetzung der im Mallnhahmenkatalog enthal-
tenen MalRnahmenempfehlungen aufgezeigt hat, dass die bestehende Personaldecke fir eine voll-
umfangliche Malnahmenumsetzung im anvisierten Zeitraum bis 2035 nicht ausreicht (vgl.
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Kap. 9.8) bertcksichtigt der MalRnahmenkatalog die Empfehlung, eine neue Personalstelle (,Per-
sonalstelle "Mobilitatsmanagement”, MalRnahmenansatz 31) zu schaffen. Sie soll vor allem fir die
Ansatze zur Optimierung des Verkehrsmanagements (Lenkung/Steuerung des Kfz-Verkehrs) und
die themenubergreifenden Ansatze des Mobilitdtsmanagements bearbeiten.

Es sollte geprift werden, ob die neue Personalstelle Gber eine projektbezogene Foérderung (z.B.
LEADER-Forderung) eingerichtet werden kann. Ist eine Forderung moglich, wird empfohlen, die
Personalstelle auch nach Ablauf der Forderung beizubehalten.

Personalstelle ,,Mobilititsmanagement*

Personalstelle
»Koordinierung / Umsetzung des Mobilitatskonzepts

Fachbereiche der
Landkreisverwaltung
themen-
spezifische kreisangehoérige Kommune <
Netzwerke

benachbarte Kreise und
Kommunen

Wirtschaft und Bevélkerung  pums

Nahverkehrsplan

Mobilitats-
L konzept

Radverkehrskonzept

Elektromobilitatskonzept

Mobilitaitsmanagement

Férderprogramme
(Bund, Land etc.)

Bild 5:  Arbeitsstruktur zur Verstetigung von relevanten Begleitaktivititen

Zur Erfassung des Umsetzungsstands ist ein Wissensaustausch zwischen der Projektleitung des
Mobilitdtskonzepts und den fir die MalRnahmenumsetzung zustandigen Verwaltungsabteilungen
und relevanten externen Akteuren erforderlich. Da es sich um eine wiederkehrende Aufgabe han-
delt — Durchfuhrung fur jede MaRnahme aus dem MalRnahmenkatalog und wiederholt in regelma-
Rigen Zeitabstanden — sollte der Wissensaustausch zur Minimierung des Arbeitsaufwands mdg-
lichst standardisiert durchgefliihrt werden. Es wird daher der Einsatz eines strukturierten Erfas-
sungsbogens (beispielhafter Evaluationsbogen fur den Landkreis Coburg istim Schlussbericht dar-
gestellt) sowie ein zeitlicher Rhythmus von zwei bis drei Jahren empfohlen

Zur Erfassung der bisher erreichten Wirkungen sind die in der Mobilitatsstrategie verankerten Ziele
(u. a. Veranderung des Modal Splits zu Gunsten des Umweltverbunds; vgl. Kap. 8) mit Hilfe von
regelmaRigen Datenerhebungen zu kontrollieren. Spatestens in 2035 sind die erreichten Wirkun-
gen kritisch zu reflektieren und die Zielwerte entsprechend anzupassen bzw. fortzuschreiben.

Folgende Zielindikatoren und Datenerhebungen werden fir relevant erachtet:

= Mobilitdtskennwerte (mit Hilfe von eigener Mobilitatsbefragung, deutschlandweiten Mobilitats-
befragung oder Verkehrszahlungen an ausgewahlten Referenzstellen im StralRennetz),
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= Klimabilanzierung (Bilanzierung des Endenergieverbrauchs und der Treibhausgasemissionen
des Verkehrssektors; Derzeit verfligt der Landkreis Coburg jedoch Uber keine Klimabilanzie-
rung, auch nicht zum Verkehrssektor. Diese ware zunachst zu erstellen.),

= Verkehrssicherheit (Datenerfassung und -analyse der Kreispolizeibehdrde).

Weitere Details sind dem Schlussbericht zu entnehmen.

11 Ausblick

Mit dem ausgearbeiteten kreisweiten Mobilitdtskonzept liegen eine Darstellung der Ist-Situation
sowie eine Darstellung der zu erwartenden weiteren Entwicklungen vor. Darauf aufbauend wurden
unter Bertcksichtigung der im Beteiligungsprozess gesammelten Anmerkungen eine Mobilitats-
strategie und ein Handlungskonzept ausgearbeitet.

Es zeigt sich, dass der Landkreis Coburg bereits viele konzeptionelle Grundlagen geschaffen hat
und auch viele Themenfelder einer nachhaltigen Mobilitat bereits bespielt. Das Handlungskonzept
greift daher zum einen eine Optimierung des Tagesgeschafts auf und zum anderen eine punktuelle
Erganzung von neuen Themenfeldern (z. B. Mobilitdtsmanagement).

Es wird empfohlen die Ergebnisse des Realszenarios (vgl. Kap. 7) als anvisierte Handlungsrich-
tung und damit als angestrebte Intensitat des Handelns fir eine nachhaltige Mobilitatsentwicklung
anzusetzen.

Darauf aufbauend ist die Auswahl der umzusetzenden MalRnahmenansatze zu tatigen. Hierbei un-
tersttzt die durchgefiihrte Bewertung der MaRnahmenansatze (vgl. Kap. 9) und der grob skizzierte
Umsetzungsfahrplan (vgl. Kap. 9.8). Diesbezlglich wurde aufgezeigt, dass eine vollstandige bzw.
wirkungsvolle Umsetzung des Handlungskonzepts die Aufstockung der bestehenden Personalde-
cke im Fachbereich 23 ,Bildung, Mobilitat, Kultur und Sport* erfordert, weshalb hierzu ein eigener
Maflinahmenansatz im Handlungskonzept integriert wurde (MaRnahmenansatz Nr. 31). Wird sich
gegen die Personalaufstockung entschieden, erfolgt im Wesentlichen lediglich eine Optimierung
des Tagesgeschéfts. Die Ansatze zur Optimierung des Verkehrsmanagements (Lenkung/Steue-
rung des Kfz-Verkehrs) sowie die themenubergreifenden Ansatze des Mobilititsmanagements
kdnnen dann nicht angegangen werden. Vor allem Letzteres ist wichtig, um eine gesellschaftliche
Akzeptanz fur eine neue Mobilitatskultur zu erreichen, die wiederum Grundlage fur eine Verhal-
tensanderung der Birgerinnen und Burger ist.
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